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Prot. n.  6151/A-12 
                                                                                                           Rovigo,  23 dicembre 2010  
                                                          
 
 
                                                                                                      Ai  Sigg.  Revisori dei Conti 
                                                                                                            LORO  INDIRIZZI 
 
 
 
 

Relazione Tecnico Finanziaria 
 all’ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo d’ Istituto  

anno scolastico 2010/2011 
 
 
 
 

L’ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo d’Istituto, siglato in data 22 dicembre 2010 di cui alla 

presente relazione tecnico finanziaria, concerne i criteri generali per la ripartizione delle risorse del 

fondo dell’istituzione scolastica e per l’attribuzione dei compensi accessori (art. 45, comma l, D.Lgs 

165/2001) al personale docente e ATA per l’anno scolastico 2010/2011. 

L’ipotesi di contratto è stato siglato in data 22 dicembre 2010 per la parte pubblica dal Dirigente 

Scolastico, Dott. Loris Roccatello, per le organizzazioni sindacali dalle RSU di Istituto, Sig.ra Silvia 

Destro, Sig.ra Angela Miari e Sig. Alfio Salmaso e dalle OO.SS. Provinciali Cisl Scuola sig.ra Stefania 

Botton, Flc-Cgil sig.ra Teresa Bradiani, Uil Scuola sig.ra Bertilla Gregnanin e Confsal Snal sig.ra Anna 

Nicoli. 

Ai fini della determinazione delle risorse finanziarie e dell’individuazione delle finalità dell’ipotesi 

di contratto, le norme su cui si fonda l’ipotesi di contratto stessa sono: 

 CCNL 29.11.2007 artt. 6, 84, 85 e 88; 

 Art. 1 comma 2 e 3 della sequenza contrattuale prevista dall’art. 85 comma 3 e dall’art. 90 

commi 1, 2, 3 e 5 del CCNL 29.11.2007 del 08/04/2008; 

 Sequenza contrattuale art. 62 del CCNL 29/11/2007 sottoscritta il 25/07/2008; 

 Accordo nazionale tra il MIUR e le organizzazioni sindacali concernente la ripartizione delle 

risorse di cui all’art. 33, 62, 87 e 30 del CCNL 2006/2009 siglato in data 18/05/2010. 

La determinazione dei mezzi finanziari afferenti al Fondo dell’istituzione scolastica per l’anno 

scolastico 2010/2011 avviene sulla base dei seguenti parametri ed ammonta ad € 111.884,47.  
Il MIUR con nota prot. n. 9245 del 21/09/2010, comunicata tramite e-mail del 27/09/2010, ha 

assegnato quale risorsa finanziaria per l’a.s. 2010/2011 finalizzata a retribuire gli Istituti contrattuali      

€ 112.523,57.  
 La differenza, pari ad € 639,10, viene imputata per il pagamento di compensi per ore eccedenti 

per la sostituzione di colleghi assenti a.s. 2010/2011.   
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Fonte normativa  Lordo Dipendente  Lordo Stato 

CCNL art. 85 c. 2: € 4.056,00 x n. 5 punti di erogazione €   15.282,59 €   20.280,00 

CCNL art. 85 c. 2: € 802,00 x n. 89 posti Organico Diritto 
Docenti e ATA 

€   53.789,00 €   71.378,00 

TOTALE A.S. 2010/2011  €   69.071,59 €   91.658,00 

 
 
 

Fonte normativa  Lordo Dipendente  Lordo Stato  

Finanziamento funzioni strumentali al POF: 
Quota base € 3.006,32 
Numero 1 Complessità € 2.015,47 
€ 109,91 x n. 70 Docenti in organico di diritto €  7.693,70 

€   9.582,13 €   12.715,49 

Finanziamento incarichi specifici al personale ATA 
€ 268,06 x il numero dei posti in organico di diritto n. 26 
(escluso il DSGA). 

€   3.636,08 €   4.825,08 

Finanziamento Ore Eccedenti 
€ 28,63 x il numero dei posti in organico di diritto pari a 
n. 42 docenti di scuola dell’infanzia e primaria €  1.202,46 
€ 52,98 x il numero dei posti in organico di diritto pari a      
n. 28 docenti di scuola secondaria di 1° grado € 1. 483,44 

€   2.024,04 €   2.685,90 

TOTALE A.S. 2010/2011  €   15.242,25 €   20.226,47 

 
 
 

Fonte normativa  Lordo Dipendente  
 

Lordo Stato 
 

Ulteriore  finanziamento MOF 2010/2011 (Nota MIUR prot. 
n. 12053 del 14.12.2010 – E-mail del 15.12.2010. 

€   1.624,71 €   2.156,00 

TOTALE A.S. 2010/2011  €   1.624,71 €   2.156,00 

 
 
 

 Lordo Dipendente  Lordo Stato  

TOTALE GENERALE A.S. 2010/2011  €   85.938,55 €   114.040,47 
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Risorse 
Complessivamente le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa d’Istituto per l’anno 
scolastico 2010/11 sono determinate come segue:  
 
 
 

 

Risorse  
anno scolastico  

2010/2011 
(lordo dipendente) 

Risorse  
anno scolastico 

2010/2011 
(lordo Stato) 

Fondo d'istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007 come sostituito 
dall'art. 1 della sequenza contrattuale dell'8/4/2008) 

€   69.071,59 €   91.658,00 

Ulteriore finanziamento MOF 2010/2011 €  1.624,71 €  2.156,00 

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) €   9.582,13 €   12.715,49 

Incarichi specifici al personale ATA  (art. 47 CCNL 
29/11/2007, comma 1, lettera b) come sostituito dall’art. 1 
della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008) 

€  3.636,08 €   4.825,08 

Attività complementari di educazione fisica  (art. 87 CCNL 
29/11/2007) 

€   0,00 €   0,00 

Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo 
immigratorio e contro l'emarginazione scolastica (art. 9 
CCNL 29/11/2007) 

€   4.446,12 €   5.900,00 

Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero (quota destinata 
al personale docente dell'istituzione scolastica) 

€   0,00 €   0,00 

Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari (Art. 
6, comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007) 

€   0,00 €   0,00 

TOTALE  €   0,00 €   0,00 

Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti 
(art. 83, comma 4, CCNL 24/7/2003 confermato dall’art. 2, 
comma 8 della sequenza contrattuale personale ATA 
25/7/2008): 

• Fondo Istituzione Scolastica 
• Funzioni Strumentali 
• Scuole a forte processo immigratorio 

 
 
 
 
 

€   2.157,19 
€   1.549,50 
€   6.330,06 

 

 
 
 
 
 

€   2.862,59 
€   2.056,18 
€   8.400,00 

 
 

TOTALE COMPLESSIVO 
 

€   98.397,38 €   130.573,34 
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Finalizzazioni (verbale Athena)  
 

Le attività di cui è stata prevista la specifica remunerazione, nei limiti delle risorse finanziarie 
come sopra riportate, attengono alle diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree di 
personale interno alla scuola, in correlazione anche con il P.O.F. 

Di seguito si indicano le attività e i relativi compensi stabiliti per il personale interessato:  
 
 
 
Personale docente:  
 
 
 Compensi per le 

finalizzazioni 
(lordo dipendente) 

Compensi per le 
finalizzazioni 

(lordo stato e Inps) 
Particolare impegno professionale “in aula” connesso alle 
innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilità organizzativa 
e didattica (art. 88, comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2007) 

€   0,00   €   0,00 

Attività aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera 
b) CCNL 29/11/2007) 

€   8.925,00  €   11.848,55 

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (art. 88, 
comma 2, lettera c) CCNL 29/11/2007) 

€   0,00   €   0,00 

Attività aggiuntive funzionali all’insegnamento (art. 88, 
comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007) 

€   0,00   €   0,00 

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico 
(art. 88, comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007) 

€   6.000,00   €   7.962,00 

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale 

educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007) 
€   0,00   €   0,00 

Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) 

CCNL 29/11/2007) Indennità di turno notturno, festivo e notturno-

festivo del personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 

29/11/2007) 

€   0,00   €   0,00 

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni 
altra attività deliberata nell’ambito del POF( art. 88, comma 2, 
lettera k)CCNL 29/11/2007) 

€   35.621,15   €   47.263,64 

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (Art. 
88, comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007) 

€   752,50   €   999,13 

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) €   11.131,63   €   14.771,67 

Compensi per attività complementari di educazione fisica (art. 
87 CCNL 29/11/2007) 

€   0,00   €   0,00 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte 
processo immigratorio e contro l'emarginazione scolastica 
(art. 9 CCNL 29/11/2007) 

€   9.641,18   €   12.793,85 

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, 
comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007) 

€   0,00   €   0,00 

TOTALE COMPLESSIVO DOCENTI  €   72.071,46   €   95.638,84 
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Personale ATA: 
 

 Compensi per le 
finalizzazioni 

(lordo dipendente) 

Compensi per le 
finalizzazioni 
(lordo stato) 

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, 
lettera e) CCNL 29/11/2007) 

€   17.531,22  €   23.263,93 

Compensi per il personale ATA per ogni altra attività 
deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) 
CCNL 29/11/2007) 

€   0,00   €   0,00 

Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile 
dell’indennità di direzione DSGA (art. 88, comma 2, lettere i) 
e j) CCNL 29/11/2007) 

€   500,00   €   663,50 

Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituito 
dall’art. 3 della sequenza contrattuale personale ATA 
25/7/2008) 

€   3.420,00   €   4.538,34 

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del 
personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 
29/11/2007) 

€   0,00   €   0,00 

Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, 
lettera h) CCNL 29/11/2007) 

€   0,00   €   0,00 

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera 
b) come sostituito dall’art. 1 della sequenza contrattuale 
personale ATA 25/7/2008) 

€   2.232,92   €   2.963,08 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte 
processo immigratorio e contro l'emarginazione scolastica 
(art. 9 CCNL 29/11/2007) 

€   1.135,00   €   1.506,15 

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, 
comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007) 

€   0,00   €   0,00 

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (art. 88, 
comma 2, lettera c) CCNL 29/11/2007) 

€   0,00   €   0,00 

TOTALE COMPLESSIVO A.T.A.  €   24.819,14   €   32.935,00 

 
 
 
 Compensi per le 

finalizzazioni 
(lordo dipendente) 

Compensi per le 
finalizzazioni 
(lordo stato) 

FONDO DI RISERVA €   1.506,78  €   1.999,50 

 
 
 
 Compensi per le 

finalizzazioni 
(lordo dipendente) 

Compensi per le 
finalizzazioni 

(lordo stato e Inps) 

TOTALE GENERALE  €   98.397,38  €   130.573,34 
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Si dichiara che gli Incarichi Specifici ATA sono stati attribuiti tra il personale non beneficiario 

dell'art. 7. 

L’onere derivante dall’attuazione dell’ipotesi di contratto d’Istituto in questione è calcolato in 

complessivi € 98.397,38 (lordo dipendente) ed € 130.573,34 (lordo Stato) ivi compreso il fondo di 

riserva pari ad € 1.506,78. 
I fondi per compensi ore eccedenti (€ 2.685,90 più € 639,10 lordo Stato) per la sostituzione dei 

colleghi assenti non sono stati oggetto di contrattazione. 

Pertanto, si attesta che quanto previsto dall’Ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo d’Istituto in 

esame, siglato in data 22 dicembre 2010, tenuto conto anche dell'art. 78 (clausola di salvaguardia 

finanziaria), è compatibile con gli stanziamenti previsti e con le attuazioni normative di cui al CCNL e 

non comporta oneri aggiuntivi.  
 
 
Rovigo,  23 dicembre 2010  
 
 
                                                                                                IL DIRETTORE S.G.A. 
                                                                                                      Giorgio  Bacco  
 


